CARTORIO NOTARIAL
Marina Costa Silva
LOURES

REFORMULAGAO DE ASSOCIAGAO
No dia cinco de novembro de dois mil e vinte e quatro, no
Cartério Notarial de Loures, sito na Rua Combatentes da Grande Guerra,
numero quatro, em Loures, perante mim, Marina Vanessa Salvacéo Costa
Mendes da Silva, respetiva notaria deste Cartério (em substituicdo),

compareceram como outorgantes:

a) LUIS FILIPE TEIXEIRA GESTAS, NIF 214.251.926, que se
declarou casado e natural da freguesia e concelho de Vouzela, residente |
na Rua Doutor Manuel de Arriaga, n® 16, 1°, Loures, titular do cartéo de
cidaddo numero 11756720 5 ZXO0, valido até 02/05/2029, emitido pelos
competentes servigos da Republica portuguesa;

------------- b) ANTONIO MANUEL DOS SANTOS ROQUE, NIF

166.621.900, que se declarou casado e natural da freguesia de Graga,
concelho de Lisboa, residente na dita Rua Doutor Manuel de Arriaga, n°
16, 1°, titular do cartdo de cidad&o nimero 06555220 2 ZX5, valido até
02/04/2029, emitido pelos competentes servicos da Republica

portuguesa;

————————————— Que outorgam respetivamente como Presidente da Direcao e
Vice-Presidente, em representacdo da Associagdo denominada
«ANDDVIS — Associacdo Nacional de Desporto para Pessoas com
Deficiéncia Visual”, com sede na Loja 9 do Atrio Norte da Estag&o do
Jardim Zoolégico do Metropolitano de Lisboa, Lisboa, freguesia de Séo
Domingos de Benfica, concelho de Lisboa, com o numero de identificacao
de pessoa coletiva 508.702.020, constituida por escritura lavrada a dez de

outubro de dois mil e oito, a folhas sessenta e oito e seguintes do

respetivo livro de notas namero cinquenta e um — A, do extinto Cartério




Notarial de Loures a cargo da Notaria, Licia Maria de Ataide Oliveira
Sucena, retificada por escritura lavrada a cinco de novembro de dois mil e
oito no mesmo extinto Cartério Notarial, a folhas quinze e seguintes do
respetivo livro de notas numero cinquenta e trés — A, alterada por
escritura lavrada a dezassete de maio de dois mil e vinte e um, a folhas
cento e trinta e nove e seguintes do respetivo livro de notas niimero cento
e vinte e quatro do Cartério Notarial em Oeiras a cargo da Notaria Ana

Carla Delgado  Aguilar, devidamente publicada no site

https://publicacoes.m;j.pt/.

............ Verifiquei:
_____________ a) a identidade dos outorgantes pela exibicdo dos referidos

documentos de identificagdo.

------------- b) a sua qualidade e poderes para a pratica deste acto pelas
trés mencionadas escrituras por consulta efetuada nesta data ao site
www.publicacoes.mj.pt e fotocépia certificada da ata nimero dois, da
reunido de assembleia-geral extraordinaria da mencionada associac3o,
realizada em quinze de julho de dois mil e vinte e quatro, que arquivo:--- -

————————————— PELOS OUTORGANTES FOI DECLARADO:

------------- Que, em execucdo do deliberado na referida reunido de

assembleia-geral extraordinaria realizada em quinze de jutho de dois mil e

vinte e quatro constante da ata niimero dois.
------------- a) Alteram a denominagdo da associacdo para “ANDDVIS —
Associacdo Nacional de Desporto para a Deficiéncia Visual”; -

------------- b) Alteram a sede da associacdo para “Rua Doutor Manuel

de Arriaga, n° 16, 1°, 2670-451 Loures.”
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Livro_“.;_z.. ________

------------- Que, em consequéncia das mencionadas alteragbes e
reformulacéo, os estatutos pelos quais esta associagdo se vai passar a
reger consta das clausulas constantes do documento complementar,
elaborado nos termos do n.° 2 do art.° 64.° do Cédigo do Notariado.-------

————————————— ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM:

............. Verifiquei:

————————————— Por consulta efetuada nesta data ao certificado de
admissibilidade permanente on-line, com o cbédigo de acesso numero
4887-3443-3476 a autorizacao para alteragcao da denominacao e sede da

associacao.

------------- Fica arquivado mais:

------ a).0 respetivo Documento complementar.

------ b).A mencionada ata numero dois.

Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos explicado
o seu conteldo, ndo tendo sido lido o mencionado documento
complementar por os outorgantes terem declarado conhecer o seu
conteudo,
%’ 4 SR o
[

A Notaria, fAcewv= Cori<

Conta Registada sob o n.° %{‘4




1.

ESTATUTOS DA ANDDVIS

CAPITULO1
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°

(Denominacio, Sede e Simbolos)

A ANDDVIS — Associagdo Nacional de Desporto para a Deficiéncia Visual,
abreviadamente designada por “ANDDVIS”, constituida em 10 de outubro de
2008, com o NIPC 508702020, tem a sua sede na Rua Doutor Manuel de Arriaga,
n° 16, 1°,2670-451 Loures.

A ANDDVIS podera deter delegacdes e outras formas de representagdo em
diferentes locais do territério nacional.

. A ANDDVIS tem como simbolos a bandeira e a logomarca, com a composi¢éo

descrita em regulamento proprio, sendo obrigatéria a aplicagdo da sua sigla em
imagem representativa de braile.

Artigo 2°

(Estrutura Territorial e Organizacio Social)

. A estrutura territorial da ANDDVIS ¢é de Ambito nacional.

A ANDDVIS representa no dmbito do desporto para pessoas com deficiéncia
visual os interesses das Associagdes que tenham por objetivo o desenvolvimento
do desporto de acordo com as categorias desportivas internacionais representadas
pelas organizagdes nacionais e internacionais.

. A ANDDVIS pode ter poderes de organizagdo, regulamentacéo e disciplina que

Ihe forem corresponsabilizados pelas Federagdes Nacionais e Internacionais € nos
termos e nos parametros das provas de ambito nacional ¢ internacional, para além
das que Ihe cabem por competéncia estatutdria das Associagdes.

Artigo 3°

(Natureza, Regime e Principios Fundamentais)

A ANDDVIS é uma Associagdo multidesportiva, pessoa coletiva de direito
privado, constituida sob a forma de Associagéo sem fins lucrativos que prossegue
a nivel nacional o desenvolvimento da pratica cumulativa de diversas
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modalidades desportivas no dmbito do desporto para as pessoas com deficiéncia
visual, em articulagdio e no respeito pelas Associagdes Nacionais, Regionais e
Locais suas associadas.

2. A ANDDVIS rege-se pelos presentes Estatutos, pelos regulamentos
complementares, pela legislagdo nacional vigente e pelos regulamentos e
disposi¢Oes emanados dos organismos nacionais e internacionais de desporto para
deficientes visuais em que esteja filiada.

3. A ANDDVIS tem a sua atividade institucional e desportiva orientada pelos
principios da liberdade de intervencfio e expressdo, da ndo discriminacfo em
fun¢do do género, do livre e genérico acesso & pratica desportiva, do pleno
exercicio da democraticidade interna e da representatividade dos seus orgdos
sociais.

4. A ANDDVIS ¢ uma entidade auténoma e independente do Estado, dos diferentes
poderes politicos € econdmicos e, bem assim, das varias institui¢des e credos
religiosos.

Artigo 4

(Fins e Competéncias)

1. A ANDDVIS € a entidade que tutela e representa a nivel nacional o desporto para
as pessoas com deficiéncia visual em articulagdo com as Assomac;oes e
Federagdes e tem por fim prosseguir os seguintes objetivos:

a. Por competéncia prépria ou delegada, promover, regulamentar e dirigir a
nivel nacional a pritica de modalidades desportivas para as pessoas com
deficiéncia em articulagdo e cooperagfo com os Orgéos responsaveis pela
tutela do desporto nacional, pela prevengéo, reabilitacio, integragfio e
incluséo social das pessoas com deficiéncia visual, com as Associagdes,
com o Comité Paralimpico de Portugal, com o Comité Olimpico de
Portugal, com a Confederagéo do Desporto de Portugal e outras federagdes
congéneres;

b. Representar perante a administragdo publica os interesses dos seus
associados;

c. Representar o desporto para as pessoas com deficiéncia visual, com as
Associagdes e FederagSes Nacionais, junto das organizagdes congéneres
estrangeiras, internacionais e comunitérias, designadamente com as
Organizagdes Internacionais de Desporto por Deficiéncias (I0SD’s —
International = Organizations Sports for Disabled) e FederagGes
Internacionais (IF’s — International Federations’s). :

d. Por competéncia propria ou delegada, representar a nivel nacional e
internacional o desporto para as pessoas com deficiéncia visual e assegurar
a participag@o competitiva das sele¢des nacionais.

2. A ANDDVIS, no 4mbito das suas atribui¢des proprias e delegadas, competira
designadamente:



a. Promover, desenvolver e coordenar a prética do desporto para pessoas
com deficiéncia, em cooperagdo com Federagdes e as Associagdes suas
filiadas;

b. Por competéncia propria e delegada, organizar, coordenar e dirigir em
cooperacio Federagbes, Associagdes, e outras entidades de relevo, a
realizaciio das provas oficiais de dmbito nacional e internacional e
fiscalizar todas as restantes efetuadas no territorio nacional;

c. Por competéncia propria e delegada, assegurar a sele¢do, preparacéo e
acompanhamento da representagio do Pais em provas do calendario
internacional,

d. Gerir os recursos humanos, materiais, técnicos e financeiros postos a sua
disposicfio para garantir a prossecugdo e a consecugio dos seus objetivos;

e. Apoiar as Associagdes na formagio adequada a praticantes, técnicos, €
outros agentes, promovendo a evolugdo dos conhecimentos técnico-
cientificos nas modalidades desportivas para a deficiéncia visual;

f. Cooperar com outras organizagdes nacionais, estrangeiras e comunitarias
congéneres em todas as atividades tendentes 4 expanséo € integragéo do
desporto para as pessoas com deficiéncia visual no movimento desportivo
em geral em estreita ligagfo com as Associages suas filiadas;

g. Propor junto das entidades oficiais e privadas, medidas que visem
satisfazer as caréncias existentes no Ambito da pratica do desporto para as
pessoas com deficiéncia nas areas da Educacéio, do Trabatho, da Saude e
da Seguranga Social;

h. Celebrar acordos e contratos com entidades publicas e privadas em ordem
a satisfagfo dos seus objetivos;

i. Dentro das suas competéncias proprias e delegadas, assegurar todas as
demais competéncias relacionadas com a sua atuagdo transversal em
matéria de entidade responsdvel pela coordenacdo das atividades
desportivas para pessoas com deficiéncia visual, difundindo junto das
associacdes desportivas, informagdo relevante e recomendagdes
conducentes a existéncia de procedimentos uniformes;

j. Dirimir eventuais diferendos ou litigios entre associag3es e agentes
desportivos por ela representados.

CAPITULO II DOS ASSOCIADOS

Artigo 5°

(Categorias de Associados)

1. Os Associados da ANDDVIS agrupam-se nas categorias de:
a. Associados Efetivos;
b. Associados Extraordinarios;
c. Associados de Mérito.
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2. Sdo Associados Efetivos os Clubes que enquadrem praticantes desportivos das
modalidades tuteladas pela ANDDVIS, em atividade, e que participem nos
quadros competitivos regulares e/ou com atletas filiados que integrem os
trabalhos das sele¢es nacionais.

3. S@o Associados Extraordinarios as Associagdes representativas de agentes
desportivos, que se encontrem no ativo, designadamente de treinadores, arbitros,
juizes, guias e classificadores, constituidas legalmente como pessoas coletivas de
direito privado, que tenham intervencfio na area do desporto para pessoas com
deficiéncia visual nas modalidades tuteladas pela ANDDVIS.

4. Sdo Associados de Mérito as pessoas singulares ou coletivas que, por servigos
relevantes prestados em prol do desporto para pessoas com deficiéncia visual,
contribuam de forma notdvel para o desenvolvimento, a nivel nacional, das
modalidades tuteladas pela ANDDVIS e que, como tal, sejam reconhecidos pela
Assembleia-Geral.

Artigo 6°
(Aquisi¢ao da Qualidade de Associado)

1. Adquirem a qualidade de Associado Efetivo as entidades a que se refere o niimero
2 do artigo anterior que solicitem expressamente a sua filiagio e,
simultaneamente, fagam entrega dos documentos, bem como dos montantes para
o efeito estabelecidos pelos regulamentos da ANDDVIS.

2. Adquirem a qualidade de Associado Extraordinario as entidades a que se refere o
ndmero 3 do artigo anterior que solicitem expressamente a sua filiagdo e,
simultaneamente, facam entrega dos respetivos estatutos, bem como dos
montantes para o efeito estabelecidos pelos regulamentos da ANDDVIS.

3. A qualidade de Associado de Mérito adquire-se nos termos previstos no nimero
4 do artigo anterior.

4. Adquirem a qualidade de mero agente desportivo as entidades ou a pessoa
individual a que se referem os n°s 2, 3 e 4 do artigo anterior que preencham apenas
algum ou alguns, mas néio cumulativamente todos, dos requisitos previstos para
se agruparem nas categorias de Associados enumeradas no n°1 do mesmo artigo
anterior, desde que solicitem expressamente a sua filiagio e cumpram as demais
obrigagdes a que aludem os vérios ntimeros do presente artigo, sem prejuizo de,
nos termos estatutarios, poderem voltar a adquirir a qualidade de associado da
ANDDVIS.

5. A admissfo como Associado ou mero agente desportivo da ANDDVIS depende
do preenchimento dos requisitos previstos nos presentes estatutos, podendo ser
aprovada provisoriamente pela Diregfio, sem prejuizo do disposto na alinea m) do
n°1 do artigo 19°.



Artigo 7°
(Perda da Qualidade de Associado)

1. A qualidade de Associado da ANDDVIS cessa por vontade nesse sentido

manifestada perante a Direg#o, por extingfo da entidade ou por efeito de aplicagio
de medida legal, disciplinar ou judicial que assim o determine.

Perdem a qualidade de Associado da ANDDVIS todos aqueles que, pela sua
conduta gravemente violadora de disposi¢Oes estatutarias ou regulamentares,
venham a ser objeto de processo disciplinar que assim o determine, mediante
deliberacdio em Assembleia-Geral, aprovada por maioria de dois tergos dos votos
- dos Associados presentes.

Perdem, ainda, a qualidade de associado da ANDDVIS aqueles que deixem de se
enquadrar no Ambito das definigdes constantes dos n°s 2, 3, 4 € 5 do artigo 5° dos
presentes Estatutos e que, consequentemente, deixem de preencher os requisitos
necessarios para se agruparem nas categorias de Associados a que se refere o n°® 1
do mencionado artigo 5°.

Artigo 8°

(Direitos dos Associados)

1. Constituem direitos de todos os Associados da ANDDVIS:

a. Participar nas reunides da Assembleia-Geral;

b. Possuir documento comprovativo da sua filiaggo;

c. Receber gratuitamente todas as comunicagdes oficiais;

d. Reclamar ou recorrer, por escrito, para os 6rgéos sociais competentes, das
decisdes ou delibera¢des que considerem contrarias aos Estatutos ou aos
regulamentos.

2. Constituem ainda direitos dos Associados Efetivos e dos Associados

Extraordinarios:

a. Votar nas reunides da Assembleia-Geral;

b. Propor, eleger e demitir os 6rgios Associativos;

c. Receber os apoios anuais legalmente consignados, previstos no plano de
atividades e inscritos no orgamento da ANDDVIS.

d. Propor alteracdes aos Estatutos;

e. Requerer, nos termos dos presentes Estatutos, a convocagio extraordindria
da Assembleia-Geral;

f. Propor e aprovar alteragSes regulamentares no Ambito das competéncias
atribuidas pela legislagéo em vigor;

3. Aos Associados de Mérito ser atribuido diploma comprovativo dessa qualidade.
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Artigo 9°

(Deveres dos Associados)

1. Constituem deveres dos Associados da ANDDVIS:

a. Honrar a qualidade de Associado e defender intransigentemente o
prestigio e a dignidade da ANDDVIS;

b. Cumprir e fazer cumprir todas as disposicBes estatutarias e
regulamentares;

c. Respeitar as deliberagdes dos drgdos sociais, mesmo que delas discordem,
em prejuizo dos recursos a que estas possam dar lugar, nos termos dos
presentes Estatutos;

d. Apresentar, nos prazos estabelecidos, toda a documentagfo necessaria a
sua filiag80 e a renovagdo da mesma;

e. Efetuar, dentro dos prazos e nos montantes estabelecidos, o pagamento das
quotas ou quaisquer importincias devidas 8 ANDDVIS;

f.  Apresentar, nos prazos estabelecidos, relatdrio justificativo da aplicagfo
dos apoios recebidos;

g. Prestar a colaborag@io que lhes seja solicitada e desempenhar efetiva e
eficientemente os cargos ou missdes para que sejam designados, salvo em
caso de justificado impedimento.

CAPITULO 11
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS ASSOCIATIVOS

SECCAO1
PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 10°
(Orgaos)

1. Sé&o érgéos sociais da ANDDVIS:

A Assembleia-Geral;

A Direcéo;

O Conselho Fiscal e de Jurisdicgio;
O Conselho de Disciplina;

O Conselho de Arbitragem.

O Conselho de Etica;
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Artigo 11°

(Processo Eleitoral)

A eleicio dos érgios sociais da ANDDVIS tera lugar no segundo semestre do
Gltimo ano de cada ciclo Paralimpico.

Os 6rgdos sociais sdo eleitos pelos Associados da ANDDVIS, reunidos em
Assembleia-Geral expressamente convocada para o efeito com, pelo menos, 30
dias de antecedéncia.

Da convocatéria constardio, obrigatoriamente, o dia, a hora e o local da votagéo.
A votagdo realiza-se por sufrigio secreto e presencial, nos termos previstos no
Regulamento Eleitoral da ANDDVIS.

Tém capacidade eleitoral ativa os Associados Efetivos, e os Associados
Extraordinarios que, cumulativamente, se encontrem filiados na ANDDVIS ha
mais de trés meses, que preencham os requisitos constantes do artigo 5° dos
Estatutos e que, como tal, se encontrem devidamente inscritos nos cadernos
eleitorais.

As absten¢des nfio contam para o apuramento de maiorias.

A abertura das urnas sera publica, sendo lavrada acta que serd assinada pelos
membros da mesa eleitoral.

Artigo 12°
(Natureza das Listas)

As listas concorrentes aos orgdos sociais da ANDDVIS apresentam-se a sufragio
separadamente.

Cada lista incluira um namero de suplentes néo inferior a um tergo dos membros
a eleger.

As listas concorrentes & Dire¢io apresentam obrigatoriamente as suas propostas
programaticas para o mandato.

Artigo 13°
(Mandatos)

A duracfio dos mandatos dos membros dos 6rgdos da ANDDVIS ¢ de quatro anos,
coincidindo com o ciclo Paralimpico.
Todos os mandatos sdo pessoais e intransmissiveis.
Os 6rgios da ANDDVIS iniciam o exercicio das suas funcdes imediatamente apos
a tomada de posse da maioria dos seus membros.
Qualquer 6rgdo cessa o seu mandato com:

a. A elei¢fo de novo orgéo;

b. A renuncia da maijoria dos seus membros;
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5.

6.

c. A deliberagdo da Assembleia-Geral que demita a maioria dos membros
que o compoem.

Em qualquer dos casos previstos no ntimero anterior, o 6rgdo manter-se-a4 em
fungdes até a sua substitui¢do.

No caso de se proceder a elei¢do intercalar de um ou mais 6rgdos, o termo dos
respetivos mandatos coincidird com o final do ciclo Paralimpico em curso a data
da referida eleigfo.

Artigo 14°
(Inelegibilidades)

Naéo sdo elegiveis para os 6rgéos sociais da ANDDVIS:

a. Osindividuos menores de dezoito anos;

b. Os individuos que, sendo maiores, sejam devedores a8 ANDDVIS de
qualquer quantia;

c. Os individuos que tenham sido sancionados, por infragdo criminal ou
disciplinar, em matéria de violéncia ou corrupgdo associada ao desporto,
ou por crimes praticados no exercicio de cargos dirigentes em associacdes
ou federagdes desportivas, durante o periodo de cumprimento da pena e
nos trés anos subsequentes.

Artigo 15°
(Incompatibilidades)

A intervengdo, direta ou indireta, em contratos a celebrar com a ANDDVIS &
incompativel com a fung&o de titular em qualquer 6rgfio da Associagdo.

Artigo 16°

(Normas Comuns ao Funcionamento dos Orgios)

As reunies dos 6rgos sociais da ANDDVIS sio convocadas pelos respetivos
Presidentes, mediante comunicagéo escrita, expedida com pelo menos 15 dias de
antecedé€ncia, dela constando, obrigatoriamente, a ordem de trabalhos, a data, a
hora e o local da reunigo.

A Convocatoria deverd ser sempre acompanhada dos documentos que serfio
objeto de discussdo.

Com excegdo das situagdes previstas na alinea ¢) do nimero 3 e no nimero 5 do
artigo 23° dos presentes Estatutos, os 6rgdos sociais da ANDDVIS s6 poder&o
deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.
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Sempre que as normas legais ou estatutarias nfio disponham de forma diversa, as
deliberacdes sdo tomadas por maioria simples dos presentes, dispondo o
Presidente, em caso de empate, de voto de qualidade.

Com exceco da Assembleia-Geral, no siléncio da Lei ndo € permitida a abstengéo
aos membros dos 6rgos sociais da ANDDVIS presentes nas reunides que ndo se
encontrem impedidos de intervir.

As deliberacdes que envolvam a apreciagfo de comportamentos ou qualidades de
qualquer pessoa sio tomadas por escrutinio secreto.

Das reunides dos 6rgdos sociais € sempre lavrada acta, a qual serd assinada por
todos os presentes ou, no caso da Assembleia-Geral, pelos membros da Mesa.

Artigo 17°
(Responsabilidade)

Os membros dos 6rgfios sociais sio solidariamente responsaveis pelas respetivas
deliberacdes, salvo o disposto nos regulamentos internos.

A responsabilidade a que se refere o nimero anterior cessa logo que, em
Assembleia- Geral, sejam ratificadas tais deliberagdes.

Em caso de rentincia ou perda de mandato, permanece a responsabilidade dos
titulares dos cargos pelas deliberagdes que com a sua concordancia hajam sido
tomadas.

Na tomada de posse para qualquer cargo, os empossados ficam vinculados a
respeitar as regras do Codigo de Etica Desportiva

SECCAOII
DA ASSEMBLEIA-GERAL

Artigo 18°

(Natureza e Composicio)

A Assembleia-Geral é o 6rggio deliberativo da ANDDVIS e ¢ composta por todos
os Associados no pleno gozo dos seus direitos associativos.

Cada Associado Efetivo dispde de cinco votos por cada grupo de dez praticantes
desportivos com deficiéncia por si enquadrados, que participem em competi¢des
oficiais da ANDDVIS e/ou integrem os trabathos das sele¢des nacionais, € mais
cinco por cada modalidade em que participe nas competigdes oficiais organizadas
pela ANDDVIS e/ou tenham filiado atletas que integrem os trabalhos das selegdes
nacionais.

Cada Associado Extraordinario dispde de cinco votos.

Os Associados de Mérito, quando nfo sejam simultancamente Associados
Efetivos, participam na Assembleia-Geral sem direito a voto.
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Nas reunides da Assembleia-Geral podem igualmente participar e usar da palavra

Membros dos restantes 6rgfos, sem direito a voto.

Para efeitos do presente artigo, consideram-se elegiveis para o caderno eleitoral,

os votos dos associados contabilizados:

a.

Até 31 de agosto para efeitos de elei¢Ges dos orgéo sociais a realizar no
segundo semestre do ano;

Até 31 de dezembro para efeitos de elei¢Ses dos 6rgdo sociais a realizar
no primeiro semestre do ano;

60 dias antes da data da convocatoéria de Assembleia Geral

Artigo 19°

(Competéncia)

1. S&o competéncias da Assembleia-Geral da ANDDVIS:

a.
b.
C.

= o

P.

Eleger e demitir a sua Mesa;

Eleger os restantes 6rgdos sociais;

Apreciar e votar o Relatério e a Conta de Geréncia, bem como o
Orcamento e o Plano de Atividades para o ano seguinte;

Deliberar sobre a aquisi¢io onerosa de bens iméveis, sua aliena¢io a
qualquer titulo, bem como de outros bens patrimoniais de rendimento, ou
de valor histérico ou artistico;

Acompanhar as atividades da Associa¢do em todas as suas instancias;
Deliberar, sob proposta da Dire¢o, sobre a filiacio da ANDDVIS em
Organismos nacionais ou internacionais;

Demitir titulares dos 6rgos sociais;

Fixar, sob proposta da Diregdo, os valores da joia e da quota a pagar pelos
Associados, em fungdo das categorias estabelecidas pelos presentes
Estatutos;

Aprovar altera¢des aos Estatutos;

Aprovar ¢ alterar os modelos dos simbolos da ANDDVIS;

Aprovar a dissolugdo da ANDDVIS;

Autorizar a ANDDVIS a demandar os membros dos érgéos sociais por
factos praticados no exercicio das suas funges;

. Admitir, sob proposta da Dire¢fo, os novos Associados Efetivos e

Extraordinérios;

Deliberar, sob proposta da Direcfio, sobre a atribuigdo da categoria de
Associado de Mérito;

Deliberar sobre a atribuicio de louvores e de galarddes a pessoas
singulares ou coletivas que tenham prestado relevantes servigos a
ANDDVIS ou ao desporto para pessoas com eficiéncia em geral,
Apreciar e votar or¢amentos suplementares.

2. As deliberagdes sobre as matérias previstas nas alineas g), 1) e k) do numero
anterior exigem o voto favoravel de dois tercos do numero dos associados
presentes.
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As deliberages sobre alteragdes dos Estatutos, previstas na alinea i) do n° 1, '
exigem o voto favoravel de trés quartos do niimero dos associados presentes.

As deliberagdes sobre a dissolugio da ANDDVIS, prevista na alinea k) do n° 1,
requerem o voto favoravel de trés quartos do numero de todos os seus associados.

Artigo 20°
(Mesa da Assembleia-Geral)

A Assembleia-Geral é dirigida por uma Mesa, constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente ¢ um Secretario.

. Nas suas auséncias e impedimentos, o Presidente ¢ substituido pelo Vice-
Presidente e, na falta deste, pelo Secretario.

Artigo 21°

(Competéncias da Mesa da Assembleia-Geral)

S&o competéncias da Mesa da Assembleia-Geral:
a. Dirigir os trabalhos da Assembleia;
b. Dar encaminhamento ao expediente que Ihe seja dirigido;
c. Representar a Dirego se, por qualquer motivo, esta ndo se enconirar em
fungdes.
Para o exercicio das suas competéncias, a Mesa da Assembleia-Geral mantém-se
em atividade permanente.

Artigo 22°

(Competéncias do Presidente da Mesa da Assembleia-Geral)

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:
a. Convocar a Assembleia-Geral e presidir aos seus trabalhos;
. Convocar os Associados da ANDDVIS para os actos eleitorais;

c. Representar a Assembleia-Geral junto de outros érgios da ANDDVIS, ou
nomear substituto para o efeito;

d. Representar, em caso de impedimento da Diregio oua pedido desta, a
ANDDVIS em actos oficiais;

e. Dar posse aos membros dos 0rgéos sociais, podendo, para o efeito, delegar
nos restantes membros da mesa.
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Artigo 23°

(Reunides e Convocatorias da Assembleia-Geral)

1. Asreunides da Assembleia-Geral poderdo ser ordinarias ou extraordindrias.

A Assembleia-Geral reunird ordinariamente duas vezes em cada ano, uma até 31
de Margo, para apreciag@o e votagdo do Relatorio ¢ Conta de Geréncia relativos
ao ano anterior, € outra até 15 de Novembro, para apreciagdo e votagdo do
Orgamento e do Plano de Atividades para o ano seguinte.

3. A Assembleia-Geral reunir-se-4 extraordinariamente:

a. Arequerimento da Direcéo;

b. Arequerimento do Conselho Fiscal e de Jurisdigfo;

¢. Arequerimento dos Associados, quando estes representem pelo menos um
terco dos votos, sendo, neste caso, obrigatdria a presenca de Associados
que representem trés quartos dos votos requerentes cuja comprovagio sera
feita numa tinica chamada.

4. Para funcionamento da Assembleia-Geral, € necessaria a presenca de Associados
que representem a maioria absoluta dos votos, sem prejuizo do disposto na alinea
c¢) do nimero anterior.

5. Caso ndo se encontrem presentes Associados que representem a maioria dos votos
da Assembleia-Geral, esta, sem prejuizo do disposto na alinea ¢) do nimero 3 do
presente artigo, reunir-se-4, em segunda convocagfo, com qualquer numero de
Associados, trinta minutos depois da designada para a primeira.

6. Em caso da ndo realizagdo de reunidio da Assembleia-Geral devida a auséncia do
nimero minimo de requerentes estabelecido pela alinea ¢) do ntmero 3 do
presente artigo, as despesas resultantes da convocaciio da mesma serdo da
responsabilidade da totalidade dos requerentes, ausentes ou ndo.

SECCAO I
DA DIRECCAO

Artigo 24°

(Natureza e Composi¢iio)

1. A Diregdo da ANDDVIS ¢ o 6rgfo colegial de administragio da ANDDVIS,
composta por um numero impar de membros, entre um minimo de cinco e um
maximo de nove, sendo um o Presidente, um Vice-Presidente F inanceiro, um ou
mais Vice-Presidentes, podendo ainda ter um secretério e vogais.

2. O Primeiro Vice-Presidente da ANDDVIS ser4 indicado pela Diregfio Nacional
da Associagdo dos Cegos e Ambliopes de Portugal (ACAPO).
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Artigo 25°

(Competéncia)

Sao competéncias da Direcdo da ANDDVIS:

a.

Gerir a Associa¢iio, administrar os seus fundos e o seu patriménio, €
assegurar o desenvolvimento da mesma,

Criar e dirigir os servigos necessdrios a prossecucdo dos objetivos
constantes do Plano de Atividades aprovado pela Assembleia-Geral;
Contratar o pessoal necessario para o efetivo funcionamento dos servigos,
exercer sobre ele o poder de diregfo e disciplinar, nos termos da Lei, bem
como demiti-lo sempre que o exijam os interesses da ANDDVIS;
Deliberar sobre a aceitagio de herangas, doagdes e legados;

Representar a ANDDVIS em juizo e fora dele;

Admitir, provisoriamente, novos Associados e propor 4 Assembleia-Geral
a ratifica¢fio dessa admisséo; '

Propor & Assembleia-Geral os valores da quota e da joia a pagar pelos
Associados;

Elaborar e apresentar 3 Assembleia-Geral o Relatorio e Conta de Geréncia,
bem como o Plano de Atividades e o Orgamento;

Propor & Assembleia-Geral a filiagdo da ANDDVIS em organismos
nacionais ou internacionais;

Elaborar propostas, nomeadamente sobre a alteragdo dos Estatutos e
submeté-las 2 aprovagio da Assembleia-Geral;

Solicitar a convocagio de reunides extraordindrias dos restantes 6rgios;
Submeter a parecer dos Diversos Conselhos assuntos sobre 0s quais
considere que os mesmos se devam pronunciar;

. Solicitar a presenca nas suas reunides de titulares de outros érgfos da

ANDDVIS, sempre que na ordem de trabalhos constarem matérias cujo
contetido considere justifica-lo, os quais participardo nas referidas
reunides sem direito a voto;

Promover e organizar competi¢des desportivas para pessoas com
deficiéncia visual;

Promover a realiza¢io de agdes de formagdo de agentes desportivos que
desenvolvam a sua atividade na 4rea da deficiéncia visual;

Aprovar os regulamentos internos.

Nomear os representantes da ANDDVIS em orgios e institui¢des onde a
ANDDVIS se faga representar.

Artigo 26°

(Periodicidade das Reunides)

A Diregiio da ANDDVIS reune sempre que convocada pelo respetivo Presidente,
por sua iniciativa ou a solicitagio de qualquer dos seus membros.

H




Artigo 27°
(Vinculacgio)

A ANDDVIS obriga-se com a assinatura de dois dos membros da Direg¢fo, sendo
uma, obrigatoriamente, a do Presidente ou a de um dos Vice-Presidentes.

Em operagbes financeiras, ¢ igualmente obrigatéria a assinatura do Vice-
Presidente Financeiro.

Para os actos de mero expediente, € bastante uma Unica assinatura, de um qualquer

membro da Direcio.

SECCAO IV
DO CONSELHO FISCAL E DE JURISDICAO

Artigo 28°

(Natureza e Composicio)

O Conselho Fiscal e de Jurisdigio é o 6rgio responsivel pela vigilancia do
cumprimento das Leis, dos Estatutos, dos Regulamentos Internos ¢ demais
deliberagdes dos érgios da ANDDVIS, incumbindo-lhe, ainda, aplicar sancdes
disciplinares e emitir Pareceres sempre que solicitados.

O Conselho Fiscal e de Jurisdigdo € composto por um Presidente, dois Vice-
presidentes, um Secretério e um Relator.

O Presidente do Conselho Fiscal e de Jurisdi¢do deve ser licenciado em Direito.

Artigo 29°

(Competéncia)

Compete ao Conselho Fiscal e de Jurisdi¢io da ANDDVIS:

a. Fiscalizar a escrituragfio e demais documentag&o da associagfio;

b. Emitir parecer sobre o Relatério, a Conta de Geréncia, o Plano de
Atividades € o Orgamento da ANDDVIS, bem como sobre todos os
assuntos que venham a ser submetidos 2 sua apreciagio, designadamente,
em matéria econdmica e financeira;

C. Acompanhar todo o funcionamento da ANDDVIS e fiscalizar a
observincia de todas as orienta¢des dimanadas dos demais orgédos da
Associagdo em matéria econdémica e financeira;

d. Assistir, sempre que o entenda necessario, as reunides dos demais orgaos
Eleitos;




e. Decidir sobre os recursos das deliberagdes dos restantes orgdos da

ANDDVIS que lhe venham a ser apresentados, sendo aplicada uma taxa
administrativa.

Artigo 30°

(Periodicidade das Reunides)

O Conselho Fiscal e de Jurisdicdo retine, quando convocado pelo seu Presidente,
a solicitagdio de qualquer dos seus membros, da Assembleia-Geral ou ainda a
pedido da Diregdo da ANDDVIS.

SECCAOV
DO CONSELHO DE DISCIPLINA

Artigo 31°

(Natureza e Composicio)

. O Conselho de Disciplina é o 6rgéo da ANDDVIS responsavel pela administragéo
da disciplina desportiva.

O Conselho de Disciplina serd composto por um Presidente, um Vice-presidente
e um Vogal.

O Presidente do Conselho Disciplina deve ser licenciado em Direito.

Artigo 32°

(Competéncia)

Compete ao Conselho de Disciplina:
a. Instruir e decidir, em primeira instincia, néo suméria, a solicitagdo da
Direcio de ANDDVIS, os processos disciplinares que versem matéria

desportiva;
b. Emitir, a pedido da Direclo, pareceres no ambito do Regulamento de
Disciplina;




Artigo 33°

(Funcionamento)

1. O Conselho de Disciplina retine sempre que para tal for convocado pelo seu
Presidente ou a solicitaciio de qualquer dos seus membros, da Diregio da
ANDDVIS, ou de qualquer outro 6rgéo.

2. As deliberagdes do Conselho de Etica e Disciplina serdo obrigatoriamente
fundamentadas em matéria de facto e de direito. "

3. As deliberagdes do Conselho de Etica e Disciplina deverdo ser comunicadas &
Dire¢do da ANDDVIS, que procedera obrigatoriamente a divulgagfio das mesmas.

SECCAO VI
DO CONSELHO DA ARBITRAGEM
Artigo 34°

(Natureza e Composi¢io)

1. O Conselho de Arbitragem ¢ o o6rgio da ANDDVIS responsavel pela
administracdo da arbitragem, bem como de todos os assuntos exclusivamente
respeitantes a esta matéria.

2. O Conselho de Arbitragem é composto por um Presidente e dois Vogais.

Artigo 35°

(Competéncias)

Compete ao Conselho de Arbitragem:

a. Designar os arbitros € 0s juizes necessarios a realizagéio de competi¢des
organizadas pela ANDDVIS;
Dirigir, fiscalizar e classificar a atuagio desses mesmos arbitros e juizes;

¢. Propor a outras entidades os arbitros e os juizes a indigitar para as provas
a realizar no pafs ou no estrangeiro, quando para tal seja solicitado;

d. Proceder ao recrutamento de arbitros e juizes, bem como providenciar a
formago e reciclagem destes agentes desportivos;

¢. Organizar ¢ manter atualizado um ficheiro de arbitros e juizes da
ANDDVIS;

f. Promover, junto de entidades representativas de arbitros e juizes, a
divulgagdo dos regulamentos, nacionais e internacionais, relevantes para
a atuacgfio destes agentes desportivos.



Artigo 36°

(Periodicidade das Reunides)

O Conselho de Arbitragem reunird sempre que para tal for convocado pelo seu

presidente, a solicitagio de qualquer dos seus membros ou da Dire¢fio da
ANDDVIS.

SECCAO VII
DO CONSELHO DE ETICA

Artigo 37°

(Natureza e Composicio)

1. O Conselho de Etica & o 6rgio da ANDDVIS responsavel pela administragdo da
ética desportiva e reconhecimento dos atos de boa conduta ética dos agentes
desportivos que se relacionem com as modalidades desportivas.

2. O Conselho de Etica sera composto por um Presidente, um Vice-presidente e um

Vogal.

Artigo 38°

(Competéncia)

Compete ao Conselho de Etica:

a.
b.

Zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica Desportivo;

FEmitir, a pedido da Direc#o, pareceres no ambito da ética, fair-play e anti-
doping;

Criar formas de assegurar o respeito pelos principios da ética desportiva
e sancione as infracdes referentes aos atos de desrespeito e violagdo dos
principios da ética desportiva.

Aprovar, sob proposta da dire¢éo, normativas que visem evitar condutas
antidesportivas, de falta de fair-play, podendo a sua aplicabilidade ser
imediata.

Em conjunto com a Dirego destinar 50% do valor das multas a atletas ou
clubes alvo de processos, para agdes de sensibilizagdo ou apoios sociais;
Amnistiar em até 40% do valor da multa, o atleta ou clube alvo de
processo, desde que néo reincidente, substituindo o valor amnistiado por
medidas que visem a melhoria a formag&o civica e ética, assim como de
apoio comunitario e/ou em agdes da ANDDVIS.




Artigo 39°

(Funcionamento)

1. O Conselho de Etica retine sempre que para tal for convocado pelo seu Presidente
ou a solicitagdo de qualquer dos seus membros, da Dire¢o da ANDDVIS, ou de
qualquer outro 6rgdo.

2. As deliberagdes do Conselho de Etica deverfio ser comunicadas & Diregfo da
ANDDVIS, que procederd obrigatoriamente a divulgacio das mesmas.

CAPITULO VIII
GESTAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

Artigo 40°

(Patriménio)

1. Constituem patriménio da ANDDVIS os direitos que incidam sobre bens
corpdreos e incorpdreos e sobre prestagdes por si adquiridos.

2. Constituem ainda patriménio da ANDDVIS as herangas, os legados e as doag¢des
instituidos a seu favor e por si aceites.

Artigo 41°
(Receitas)

Constituem receitas da ANDDVIS:

a. O produto da quotizagfo dos seus Associados;

b. O produto das inscrigdes em competicSes por si organizadas, de
transferéncias por si autorizadas, de licencas por si emitidas e outras
importancias cobradas em fungo da sua atividade;

¢. Oproduto de penalidades, caugdes e indemnizacdes que, nos termos legais
ou regulamentares, revertam a seu favor;

d. Osdonativos, as subvengdes e as importancias recebidas em consequéncia
da celebragio de contratos-programa de desenvolvimento desportivo, de
publicidade e de patrocinio;

e. Asimportancias recebidas em consequéncia da venda de publicagGes;

f. O produto de alienagio de bens, os Juros de valores depositados e os
rendimentos de valores patrimoniais.




CAPITULO IX
REGIME DISCIPLINAR E ESTRUTURA REGULAMENTAR

Artigo 42°
(Regime Disciplinar)

1. Os clubes, os praticantes e os demais agentes desportivos inscritos na ANDDVIS

estfio sujeitos ao regime disciplinar que vier a ser definido ¢ regulamentado pela
sua Direc#o, nos termos da alinea p) do artigo 25°.

. Os clubes, os praticantes e os demais agentes desportivos inscritos na ANDDVIS
estdo ainda sujeitos as regras disciplinares vigentes nas federagdes nacionais ou
internacionais nas quais a ANDDVIS se encontre filiada.

Artigo 43°
(Estrutura Regulamentar)

A atividade da ANDDVIS, no respeito das Leis, do Estatutos e das deliberages
dos seus Orgfios sociais, serd, ainda, ordenada pelos regulamentos internos que se
mostrem necessarios e que sejam aprovados pela Diregdo nos termos da alinea p)
do artigo 25°.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 44°
(Revisio de Estatutos)

.” Os presentes Estatutos poderdo ser revistos por proposta de qualquer Associado
ou de qualquer 6rgio da ANDDVIS.

A revisio dos presentes estatutos s6 podera ser efetuada por deliberagio da
Assembleia-Geral, expressamente convocada para o efeito.

Artigo 45°
(Entrada em Vigor)

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua aprovagdo pela
Assembleia-Geral.
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Artigo 46°
(Dissoluciio da ANDDVIS)

1. Salvo disposi¢do legal em contrario, a ANDDVIS s6 podera ser dissolvida por
deliberagdo da Assembleia-Geral, convocada expressamente para o efeito, sem
qualquer outro ponto na ordem de trabalhos.

2. No caso de dissolugdo da associagdo competird & Assembleia-Geral deliberar
sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislagdo em vigor.
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